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Commune de SAUZON ; AGENT SAISONNIER SERVICE PORTUAIRE

FICHE DE POSTE Rédigée le 1er février 2022, modifiée le 15 mars 2022

IDENTIFICATION DE L'AGENT
Nom, P‘r‘énqm‘ : ] .
. IDENTIFICATION DU POSTE
Intitulé du poste ou fonction AGENT #ORTUAIRE ‘ ‘

Famille de métier :

Filiére : Technique

Lieu de travail MAIRIE DE SAUZON
Cadre d'emplois : Service général

Catégorie : C

Grade : Adjoint Technique Territorial
Statut : (stagiaire, titulaire, non Contractuel (6 m0|s)
titulaire) :

Temps de travail (temps
complet ou temps non complet) Complet

FONCTIONS PRINCIPALES DU POSTE
GESTION ET ENTRETIEN DES LOCAUX

- . ‘ MISSIONSETACTIV!TES . .
___.___________T.______._____—.____—______—_____
= ACCUEIL TOURISTIQUE : SERVICE PORTUAIRE ’

= Gestion de I'accueil 3 la capitainerie

= Accueil des plaisanciers sur I'eau

= Gestion du plan d'eau

 Enregistrement des réservations

= Facturation

* Encaissements N
= ENTRETIEN :

= Entretien locaux communaux

= Entretien cales ) N
= Travaux divers

> DOUCHES :

= Entretien

= Accueil

= INFORMATIONS TOURISTIQUES .

CCONNAISSANCES - EXPERIENCES ET APTITUDES REQUISES

SAVOIRS/CONNAISSANCES

= Travail sur logiciels bureautiques :
= Pack ofﬂce word exce! outlook pubhsher Power Pomt Ioglmel 3D OUEST

ESAVOIRS FAlRE / COMPETENCES

«Sens de I antlc:patlon
" Autonom|e

l;SAVOlRS ETRE / APTITUDES

= Rigoureux
» Quvert a la communication
» Bon relationnel

EXIGENCES DU POSTE

Niveau de formation requis
'ENVIRONNEMENT DU POSTE
RELATIONS FONCTIONNELLES

Relations internes : Rattaché a la secrétaire de mairie
} Relations externes : usagers, élus
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MOYENS MIS A
DISPOSITION

Technologie de 'information et de fa communication : téléphone, photocopieur, scannner, matériel de bureautique, logiciel

CONDITIONS PARTICULIERES D'EXERCICE

= Respect des obligations de discrétion et de confidentialité.

= Un jourde repos hebdomadaire "variable" (second jour selon planning)

= Travaille le dimanche et jours fériés

= Contexte COVID': Application des reégles sanitaires dans I'exercice des fonctions
= Disponibilité '
® Adaptabilité horaire liée a la fonction
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Horaires

Lundi

Mardi

Mercredi

Jeudi

Vendredi

Samedi

Matin

Aprés midi
Hiver
Etée

Matin

Apres midi

A Sauzon, le

Signature de
Signature de I'agent, I'autorité
territoriale,
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